eusko

Proposition de modifications des statuts présentégsr le Comité de pilotage
d’Euskal Moneta-Monnaie locale du Pays Basque
a I’Assemblée générale extraordinaire du 10 juin 221.

1. Création au sein du Comité des colleges d’'un t&de Salariés de I’Association.

Pourquoi ? L’association n'avait pas de salariés lors de de@aofion des statuts, mais elle en maintenant pluned
dizaine et il s’agit de les associer a la gouvetaaie I'association.

Proposition n°1 :
Il estinséré a I'Article 10 un nouveau paragrappees le paragraphe 10.7 ainsi rédigé :

« 10.8. College Salariés de I'Association : 5 messbHs sont élus a la proportionnelle intégralelistes entieres
ou partielles par I'ensemble des salariés. »

Par voie de conséquence, les anciens articlesalD0812 deviennent respectivement articles 10.@.E3.

2. Augmentation du nombre de siéges pour le colle@ollectivités.

Pourquoi ? Nous avons a ce jour une trentaine de collectividdbérentes (28 Mairies, la Communauté
d’Agglomération Pays Basque, le Musée Basque etHistoire de Bayonne, I'Office de Tourisme Pays
Basque...), qui ont 4 sieges au Comité des collégsscollectivités étant aujourd’hui des adhéreatpart entiére
de I'association, il est proposé de leur donnanéene nombre de sieéges que les Utilisateurs ourtega®aires,
soit 9 sieges.

Proposition n°2 :
L'Article 10.7 est modifi€ comme suit :

Avant

10-7 College Collectivités territoriales et EPCI il peut étre composé de 4 sieges. La liste desidarsd
sera soumise par le Comité de Pilotage a I'élegiam’assemblée générale (élection a la propanédie
intégrale). Il s’agit de représentants de Colleiterritoriales (communes, communautés de comsjune
région, département ou autre) et d’'EPCI soutemaiatmouvant ou utilisant I'eusko, et voulant ceuvrer
son développement.

Aprées

10-7 College Collectivités territoriales et EPCI 9 membres. lls sont élus a la proportionnelle irgkgsur
listes entiéres ou partielles par I'ensemble délsatovités territoriales et EPCI.

Questions/ Remarques/ Suggestions:



Il est fait mention comme membre de I'associattinMusée basque et de I'histoire de Bayonne €aie Pays
basque. Ce ne sont ni des collectivités territesiali des EPCI (le premier est un syndicat mixie second un
EPIC il me semble). Ne faut-il pas élargir la pb8gé a d’autres structures d’adhérer, en indidquaharticle 6
(mentionné au point 10) eollectivités territoriales, leur groupemerdsles établissements pubbcglutot que «
collectivités territoires et EPCh pour avoir la possibilité que tous les syndi¢atsnmissions syndicales, futur
PNR Montagne basque...), les offices publics, {ablisements publics (offices de tourismes, scatienale...)
puissent adhérer ? Cela change-il quelque chaseééihition du college Collectivités ?

3. Ajout d'un article 15 : « Respect des principesle non-discrimination », pour répondre
aux exigences de I'agrément Jeunesse et Educatiooppllaire.

Proposition n°3 :
Il est ajouté aux statuts un Article 15 ainsi rédig

« La liberté de conscience est garantie aux noxveambres et a I'ensemble des adhérents y comptis p
I'exercice d’'un mandat électif au sein de I'asstboia

L'adhésion et I'accession aux mandats électifs aavent étre refusés pour des motifs tels que laegen
l'orientation sexuelle, I'appartenance a une natiara une ethnie, les convictions politiques, lfeiee de droits
syndicaux, le handicap.

Il n’est mis aucun frein a I'égal accés aux instandirigeantes des hommes, des femmes et des j#adagsion
étant possible a partir de 16 ans). »

4. Création d’une indemnité pour le Président de 8ssociation

Pourquoi ? Le Président d’Euskal Moneta consacre depuis plisiannées un temps de travail important non
seulement pour I'animation des instances de I'agSon, mais aussi pour le suivi d'une part sigrfive de
l'activité opérationnelle. Il est donc proposé déer une indemnité de président dans les limitesadine Iégal
actuel (trois quarts d’un Smic).

Proposition n°4 :
L'Article 13 est ainsi complété :

« Le Président d’Euskal Moneta peut recevoir udeiinnité dans les limites autorisées par la loi. »

5. Modification de la rédaction de I'objet social

Pourquoi ? Il s'agit de mettre dans la description de notsgbsocial notre objet final (écologie, lien sdcia
euskara...) avant le moyen, qui est la gestion pofaularisation d'une monnaie locale, parce queeastla
conforme a l'esprit de notre association, et pgueenotre association pétit de plus en plus dudféite

considérée comme un simple service de paiemerntgsapartenaires (OPCO, assurance...) et non comme une
association de I'Economie sociale et solidaire @nivpour I'intérét général.

Proposition n°5 :
L'Article 2 est modifié comme suit :

Avant

« Cette association a pour but d'administrer et pdpulariser l'usage d'une monnaie locale
complémentaire au Pays Basque ; visant la relatalis de I'économie, l'utilisation de l'euskara, le
renforcement des pratiques écologiques et solslairdu lien social. »

Aprés

« Cette association a pour but de renforcer ledagial, les pratiques écologiques et solidaifesage
public de la langue basque et la relocalisatiohégenomie en administrant et popularisant l'usage



d'une monnaie locale complémentaire au Pays Basque.

6. Définition d'un nouveau mode de validation desatisations

Pourquoi ? Le niveau des cotisations est actuellement défamilps statuts, ce qui est d’'une grande rigidité
puisqu’il faudrait une AGE pour modifier le niveae cotisations chaque fois que cela est souhaitatle
l'association. Il est proposé que le niveau deseditn soit désormais fixé par le Comité de piletagvec
validation a posteriori de 'Assemblée générale.

Proposition n°6 :
Toute référence aux cotisations est supprimée ldargtatuts, et I'Article 13 est complété commé sui

« Le Comité de Pilotage fixe le niveau de cotisapour chaque catégorie d’adhérents, et ses ptapwsdoivent
étre validées par le Comité d’Agrément. Les nouxegiveaux de cotisation s'appliquent dés lors, taritine
décision ultérieure de I'Assemblée Générale ouahité des Colléges ne statue pas differemment. »

7. Modification de la définition des Utilisateurs

Pourquoi ? Nos statuts ont été écrits en 2012 alors quenetiimnement de notre monnaie locale était encore
théorique, I'eusko ayant été mis en circulatiofagwier 2013. La définition des utilisateurs doneée: « II

s'agit des personnes physiques ou morales qui senhehanger des euros en eusko. » D’une pacelfa@st

mis sur le change, alors qu’un particuliers perg étilisateur sans faire de change (en recevasabiire en
eusko, des dons, etc.), et d'autre part les peesomorales n’ont pas a apparaitre dans cette tilgfini
puisqu’elles font partie des membres Prestataires.

Proposition n°7 :
L'Article 6.2 est modifié comme suit :

Avant

« Les utilisateurs Il s’agit des personnes physiques ou moraleglégirent convertir des euros en eusko.
Elles adhérent dierctement auprés de I'associ&imkal Moneta. Le montant de I'adhésion annuelle es
compris entre 5 et 20 euros, au libre choix dehédnt. L'adhésion peut-étre invalidée par le Cérdé
pilotage. L'adhérent a alors la possibilité de d&gsain recours auprés du Comité des Colleges. »

Aprées
« Les utilisateurs :il s’agit des personnes physiques, agées d’aunmimi 16 ans, qui adhérent a I'association »
8. Remplacement du terme « Utilisateur » par le tene « Particulier »

Pourquoi ? Le mot Utilisateur ne définit plus clairement grsonnes physiques, car un utilisateur peut aussi
étre professionnel, donc une personne morale.

Proposition n°8 :
Dans les statuts, le terme Utilisateur est rempteacde terme Particulier.

9. Suppression de la description des modalités dergement du 3%

Pourquoi ? L'Article 6.4 prévoit un mécanisme dérogatoire ptes associations souhaitant bénéficier du 3%
Eusko mais n’ayant pas atteint les 30 parrainagesssaires pour cela. Depuis sa rédaction en #Gharait
gue ce systeme de dérogation n’est pas nécessdir@mncipe en a été rejeté par le Comité d’agnéimil est
donc proposé de supprimer ce passage, ainsi queptécisant I'obligation d’'accepter les paiemeniseesko
(puisque de fait toute association membre est astataire, qui doit obligatoirement accepter lésrpants en
eusko, comme tout prestataire).



Proposition n°9 :
L'Article 6.4 est modifi€ comme suit :

Avant

Les associations destinataires des 3 %l faut qu’'un minimum de 30 utilisateurs de 150 les désignent comme
destinataires du bonus d’émission de 3%. Ce pagaipeut-étre invalidé par le Comité de Pilotagesdociation
a alors possibilité de déposer un recours aupr&oduité des Colléges. Au 15 décembre de chaquesalaniéste
des associations pouvant bénéficier du bonus d&omssera dressée et rendue publique. Le comiggétizent
peut décider a la majorité des deux tiers d'intégree association non désignée par 30 utilisateeiseusko,
mais qui est particulierement motivée ou activessurterritoire ou pour I'eusko. Ces associatianigeht accepter
le paiement en euskos de leurs prestations, maisneotout prestataire elles peuvent limiter la prépo de
paiements qu’elles acceptent en euskos pour étmeesnre de les réutiliser au lieu de devoir lesmeertir avec
5 % de frais. Le montant de I'adhésion annuellecestpris entre 10 et 100 euros, au libre choiXatthErent.

Aprées
Les associations destinataires des 3 % faut qu’un minimum de 30 utilisateurs de I&wo les désignent comme

destinataires du bonus d’émission de 3%. Ce pagaipeut-étre invalidé par le Comité de Pilotagesdociation
a alors la possibilité de déposer un recours aupiré&somité des Colléges.

Questions/ Remarques/ Suggestions :

Préciser que les utilisateurs doivent étre a jeucatisation :
« Les associations destinataires des 3 % : |l fawfmoninimum de 30 utilisateurs de I'euskgour de cotisation
lesdésignent. »

10. Intégration des collectivités locales dans Ié&embres adhérents

Pourquoi ? L'article 6 donne la liste des membres adhérentiee membres non-adhérents. A I'époque de la
rédaction des statuts les collectivités ne poutgias encore adhérer a I'Eusko, rien n’était prggur cela.
Aujourd’hui, les collectivités territoriales et [E&PCl peuvent adhérer.

Proposition n°10 :
Dans I'Article 6, les collectivités territoriales EPCI passent de la catégorie Membres non-adisédatcatégorie
Membres adhérents.

Questions/ Remarques/ Suggestions :

Les communes et EPCI adhérents sont qualifiés learstatuts de « soutenant, promouvant ou utilisamsko,
et voulant ceuvrer a son développement ». S’agé-potentiellement toutes les institutions, méntiesgui n'ont
pas leur « siege » en PB et/ou dont les compéteéan@sriales ne s’exercent pas au PB ?

11. Modification de la périodicité de réunion du Canité d'agrément et du Comité de
pilotage

Pourquoi ? L'usage a changé en termes de rythme des réungmsgla rédaction des statuts, il s’agit donc de
les actualiser.

Proposition n°11 :
L'Article 12 est modifi€ comme suit :

Avant



« Il se réunit une fois par mois. »
Aprées

« Le Comité d’Agrément se réunit au minimum 11 foés an. »

Proposition n°12 :

L'Article 13 est modifié comme suit :

Avant
« Le Comité de Pilotage se réunit au moins touge®urs. »
Aprés

« Le Comité de Pilotage se réunit au minimum 14 f@ir an. »

12. Correction de fautes

Pourquoi ? Un certain nombre de fautes d’'orthographes et gte$ade syntaxe émaillent les statuts, il s’agit
simplement de les corriger.

Proposition n°13 :
« L’Assemblée générale extraordinaire mandate lmi@ode Pilotage pour corriger les fautes d’ortlapdies et
de syntaxe présentes dans les statuts.

13. Durée du mandat
Proposition n°14:

Pour mettre en cohérence I'article 10.8 « Duréendndat », qui est ambigy Durée du mandat : les
représentants des Colléges sont élus pour un susotit rééligibles. Le Comité des Colléges estueslable
par quart tous les deux ans), Jl est proposé de simplifier en le rédigeantodémis ainsi : « L'’AG désigne les
membres du Comité des colléges pour un an; leudatast renouvelable chaque année. »



